MEMORIA
D'ACTIVITATS




Un territori
amb proposit

Des de fa prop de 15 anys, a Innobaix
creem un vincle entre les necessitats

empresarials 1 les voluntats politiques.
Un vincle que uneix empreses grans,
petites 1 micro per a créixer plegades i
adaptar-se a les necessitats de cada
moment. Iaraésel moment del
proposit.



Els 5 eixos de treball

del 2024

Proposit

Talent

Creixement Coneixement

Connexio



o I
1.Connexio T—
Creem eixos de connexio. Seminari a Donosti

Creem comunitat.

Afterworks per a CEO’s

Programa lideratges

Programa Networking




Seminari a Donosti

Comencem l'any fomentant les connexions i ho fem visitant Donosti, hem apres sobre nous
enfocaments empresarials en termes de creixement, cultura i innovacio inspirats en casos reals
d’empreses locals.




Seminari a Donosti

Els objectius del seminari

e Inspirar. Pensar i prendre decisions que ajudin les nostres empreses a créixer, a adaptar-se als reptes del futur.
* Aprendre. Nous enfocaments empresarials en termes de creixement, cultura i innovacio.
e Relacionar-se. Tenir 'oportunitat de parlar amb empresaris de referencia de la zona.

* Coneixer. Entendre 'ecosistema obert d’innovacio.

Activitats

»ﬂwn e La Fabrika, Centre d'Alt Rendiment d'ambit internacional en Transicio

Cultural. Sessio sobre la perspectiva d’'Euskadi en termes d’innovacio.
. Instal-lacions esportives de Zubieta, Sessi6 “Management esportiu i

management empresarial’.
. Basque Culinary Center (BCC). Sessio “d’Innovacidé” per Asier Alea -
Director Gastronomic Open Ecosystem.

« Sessio “Creixement i management humanista” amb Xavier Marcet.
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Afterworks per a CEO’s

Amb l'objectiu de promoure la relacio d'empreses amb un management humanista i fomentar lideratges que potencia la
centralitat de les persones a les organitzacions.

Primera sessio; Com organitzar els incentius de I’'empresa

Visitem les instal-lacions del grup Lavinia,
empresa creadora de continguts digitals i
audiovisuals.

Els assistents van tenir 'oportunitat d’entrar
al metavers i coneixer en primera persona
les possibilitats que pot oferir aquesta
tecnologia, aixi com posar sobre la taula les
diferents formules que cada empresa tria
per incentivar els seus equips.




Afterworks per a CEO's

Segona sessio; Organitzacions amb proposit

21 MAIG

PURPOSE! - DRIVEN,

Visitem el headquarters office de Ia
farmaceutica Ferrer.

El grup de directius i directives d’'empreses
van parlar del canvi cultural que s’esta donant
a les organitzacions, on s'ha d'apostar per

posar el proposit al centre de totes les
estrategies.



Afterworks per a CEO's

Tercera sessio; Sostenibilitat i autenticitat

D 2 ooy ad® A0 ., gy
B B g Aquesta sessio la vam fer a La Fabrica del

Sol, edifici demostratiu de la transicio cap a la
sobirania energetica del Grup TERSA.

La sessio ha girat entorn de la sostenibilitat en
'empresa, pero també va incloure aspectes
economics i gestio dels equips humans.
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Per aixo tambeé es va parlar, de la toxicitat de
les persones, aquelles que amb les seves
actuacions intoxiquen les organitzacions |
poden arribar a provocar perdues de
reputacio i economiques.




Programa Lideratges

En col-laboracio amb el programa Lideratges, d'Onda Cero, dirigit i presentat per Ariadna Belver.

Entrevistes i tertulies radiofoniques per fomentar la xarxa empresarial, el creixement professional |
la visibilitat dels projectes metropolitans.

Programa del 18/04/24 Programa del 27/05/24 Programa del 18/09/24 Programa del 11/11/24
Fernando Vicente, Conseller de Régim Gemma Gargallo, Directora Noa Escudero, Guanyadora Rut Malras, Gerent del
Interior, Desenvolupament Economic, general del Grup TERSA. de I'lnnobus 2023. Menuts de la Pineda.

Estrategic i Agricola del del Consell
Comarcal del Baix Llobregat.




Networking

La nostra xarxa la formen empreses grans, mitjanes, petites i microempreses, a mes d’'institucions publiques i privades.
Treballem per connectar-les | generar col-laboracions.

Trobades periodiques entre associats. Espai d'intercanvi per potenciar la generacio de propostes i la posada en comu
d'inquietuds i necessitats.

Col-laboren: Amb el suport de:
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Accés amb
invitacio

Aforament
reduit

Jornada per promoure la innovacio oberta per impulsar '8xit al mercat i reforcar |2
coHaboracio entre la industria i les startups. Aixi mateix, explorarem el paper de |a

tecnologia i la sostenibilitat com a drivers d' innovacio.



2.Creixement

Accelerem projectes. :
Creixem en companyia. Acompanyament empresarial

Programa Creixement

amb Xavier Marcet




Acompanyament empresarial

El Programa d’Acompanyament Empresarial d’'Innobaix és una forma de fer créixer negocis.

Innobaix i la consultora Ketevi, hem accelerat/acompanyat en aquest 2024, 6 empreses a traveés de la innovacio
empresarial en tots els seus ambits.

DEDALO STUDIO NEURALTRUST

Crea productes de visualitzacié amb tecnologies de 3D, Plataforma de seguretat lider per a lA generativa. ElI programari
VR i AR, i eines de software per a empreses que les ajuda descobreix vulnerabilitats, bloqueja atacs, rendiments i garanteix el
en processos d’automatitzacio compliment normatiu: tot el que les empreses necessiten per a

adoptar i escalar la IA amb confianca.

4

NevuralTrust
Joan Vendrell Victor Garcia
Cofundador i director Cofundador i director
executiu tecnologic

DEDALO



Acompanyament empresarial
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Programa Creixement

Innobaix i Lead to Change, duent a terme aquest programa, que ajuda a impulsar el creixement de les empreses |
start-ups, amb l'objectiu que assoleixin una dimensio optima tant per a la creacié de valor corporatiu com social.

Sessio 1. Reptes del management 11 d’abril de 2024

Sessio 2. Construccio del pla estrategic 9 de maig de 2024

SESSIONS

Sessid 3. Diferenciacio i persones 13 de juny de 2024

INDIVI-
Sessio 4. Impacte de la intel-ligencia artificial 12 de juliol de 2024 DUALS X 2



Programa Creixement

Participants :

«Telecomunicacions - Instal lacions = Serveis
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Programa Creixement
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3.Coneixement

Impulsem l'aprenentatge.
Dinamitzem la xarxa.

Programa

Xarxa metropolitana



Programa B2B

Sessions d'aprenentatge en que empreses de diversos sectors mostren la seva experiencia i comparteixen coneixement.

L'objectiu és que les empreses coneguin les noves tendencies, reflexionin sobre el canvi de model que es presenta i que
analitzin riscos | oportunitats.

Jornada Territori Bee Baix Us sostenible de I’aigua en els sectors Jornada sobre ciberseguretat industrial,
Friendly, 3 d’octubre de 2024 productius, 19 de novembre de 2024 amb Siemens, 25 d’octubre de 2024

I boracié de: CETAQU A
WATER TECHNOLOGY CENTRE

Y ncaso BB
Fad ncasoL g

Jornada informativa de les diferents La sostenibilitat, com s’utilitza Sessio aplacada
propostes i projectes innovadors l'aigua i quines estrategies es
basats en les abelles i I'apicultura en poden implementar per fer-ne un

entorns urbans. us responsable.



Xarxa metropolitana

Des de Innobaix impulsem la col-laboracio entre tots els agents implicats: empreses, entitats publiques | privades,
Institucions i centres educatius.

Durant aquest 2024 l'equip d’Innobaix ha estat present en molts actes del territori treballant activament amb
ajuntaments, entitats i empreses.

En cocreacié amb:

aaaaaaaaa

Ballant amb els desafiam o el pra t.tv

4 d'abril de 2024 | 10:00- 11:30

elprat,iv II

Lliurament dels Il Premis d'Innovacié Seminari per tal d’anar aportant al Jornada projecte Ecoindustria
en Salut personal técnic de promocié Economia Circular al Delta del
Aj. Viladecans economica el context en qué viuen Llobregat

les empreses Aj. del Prat

Citilab



Xarxa metropolitana

resarial metropolitana

Jurat dels Premis a la Innovacié
Empresarial Metropolitana 2024

Dinamica Focus Grup Mobilitat i
Sostenibilitat del Prat

Vet
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Carolina Paji v
, Valentin Stef:
Jhordin Rujz -

Tutoritzat per Marta T
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Sessid sobre tecnologies,
solucions i eines per a la
transformacién - Cornella

Jornada “Com accelerar la innovacié amb
proves de concepte agils en els ambits de
Productes, Intel-ligéncia Artificial i
Descarbonitzacié” — Aj. Viladecans




Xarxa metropolitana

Jurat del Programa Talent 2024, en cinc Jornada sobre la importancia de la Formacio Jornades 2024 IMPULSCATSUD
ajuntaments del territori; Cerdanyola, Professional per la transformacio del teixit E——

Esplugues, Sant Feliu, Viladecans i empresarial
Gava. Amb més de 100 participants i 50
projectes presentats

Jornada de debat

TERRITORI

LA COL-LABORACIO
PUBLICOPRIVADA EN EL
DESENVOLUPAMENT
ECONOMIC TERRITORIAL

30| ABRIL| D’11HA 13.30H

Diari de Tarragona
(Dorménec Guansé, 2)
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f;l punt de trobada de
€mpresariat i els equi
directius del territo?i &

PROGRAMA
11.00h

11.45h

Jornada de Diagnosi i propostes per impulsar el
talent en la industria: la manca de perfils tecnics
en el sector metall
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Prospeccio

Xarxa metropolitana

Les visites o trobades en linia han tingut I'objectiu de presentar els
nostres programes i fer xarxa amb el teixit industrial.

10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24

SDS - SIDASA
MERCABARNA
AAM

YASKAWA

TRES GRIFERIA
Jordan Martorell
MOLTEC

ENAIRE

SEAT

ICFO

CIMNE
SOFTWARERPA
GLIFING

LA SALLE
OLGASORIASOLER
OCA GLOBAL

IEEC
MIRAYCONSULTING
OIKOTOP
AMETLLER ORIGEN
FACA
OPENERS-CLOSERS
DALLANT
TETRAVOL

Quimic

Alimentacié

TR1 Automocio

Robotica

Fabricacio griferia

Estampacio

Inyeccio de plastic y moldeix
Centre de control aen de Barcelona
Automocio

Centre tecnologic - Campus UPC
Centre tecnologic - Campus UPC
Software

Educacio

Educacio

Consultora

Espai

Telecom

Construccion sostenible
Alimentacion

Envasos plastic

Metalurgico

Alimentacio

Visio Artificial

Diego Sanchez
Alberto Garcia

Ins Moya

David Rivera
Rodriguez

Sonia Moriana
Roberto Gava
Inmaculada Prieto
Juan Carlos UGT
Silvia Carrasco
Jordi Jimenez
Jorge Moreno
Diana Palomares
Edgar Arrizabalaga
Olga Soria

Medir Ros

Dani Sors

David Miro

Matias Boicco
Pablo Robas
David Matamala
Marian Luna

Raul Miguel Gomez

Hector Zapata

Responsable comercial
Compras y ventas

HR Generalist | AAM
Responsable comercial
Técnic

Recursos humanos
Director General
Directora General
Sindicat

Directora

Innovation Director
CEO

CEO

CEO
Comercial
Director
CEO
CEO

Digital~-Marketing360 Manager
Responsable de People & Talent

RRHH
CEO

Barcelona

Barcelona
Viladecans
Viladecans

Vallirana

Martorell

Barcelona

Barcelona

Comella de Llobregat
Castelldefels
Castelldefels
Barcelona

Sant Just Desvern
Barcelona

Barcelona

Barcelona
Castelldefels
Barcelona
Viladecans
Barcelona

Comella de Llobregat
Sant Feliu de Liobregat
Sant Feliu de Liobregat
Cornelld de Liobregat

www.sdsbysidasa.com

https://iwww.mercabarna.es/

https://iwww.aam.con/

https://iwww vaskawa. es/

https:/iwww tresgriferia. com/empresa-es

htips://iwww jordan-mt.com/

https://moltec es/
https:/iwww.enaire.es/fhome

ww.uqt es/

https:/iwww.icfo.eu/es/

https://iwww.cimne.com/

https://softwarerpa. com/

https:/Awww glifing com/

https:/iwww.salleurl. edu/es

hittps://olgasoriasoler.com/

https://ocaglobal esfes

https://mirayconsulting.com/

hittps://

ww.oikotop.com/

htips://iwww.ametilerorigen.com/

https:/[facapackaging com/es/

https://iwww.openers-closers.com/

hitps:/iwww.dallant. com/ca/

https:/iwww tetravol.com/
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4.Talent
Visibilitzem el talent. :
Unim professionals. Metropohs FPLab

Jornada Fundaci6 BCNFP

Visita IES Maria Angels
Cardona, Ciutadella Menorca
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Les empreses

e

Innobus 2024

Els participants

WV

« 21 empreses/entitats

* 66 inscrits

« 35 participants

* 82 mentors

* 8 pitchs inspiradors

* 5 pindoles de mentoritzacio
» 2 tutories online per grup

* 3 reptes a resoldre



Innobus 2024

La Ruta

INNO Aigties de E!SA! o vilodecans

Chestyleouriets

BU S Barcelona
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Innobus 2024

La Gala final El premi

CONNECTA AMB INNOBAIX | | : | CONNECTA AMB INNOBAIX

innobaix.cat " | innobaix.cat

Teléf rra
elefonc 1
7(/()“() \




Innobus 2024



https://www.youtube.com/watch?v=ORa5SKcZGas

© ... Metropolis FPLab

Innobaix va donar suport com a jurat, analitzant els projectes presentats. Com a premi vam oferir als guanyadors la

participacio en el programa Innobus 2024.

Metropolis

FPl.ab
- ' ' Equips participants Centres de Formacié .
Usuaris registrats a la quips particip . : : Reptes d'innovacio
plataforma a l'edicio Professional inscrits reals d'empresa
al programa

* Metrdpolis Di i6
@g A AMB i Loz ©) 2iouice
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CVJH

Institut Mer

[[AUNIVERSAL (\ Clinic

INNOBAIX.

Eiseabots  GPAINNOVA @m"'
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€€ Rodoreda de

L'Hospitalet de Liobregat

Carolina Palli Valenti
; A entin Stefz
Jhordin Ruiz e

Tutoritzat per Marta Trulls i
Jesus Lao




Jornada Fundacio BCNFP

Jornada compartida d'Innobaix i I'equip de Fundacié BCN Formacio Professional. On hem acompanyat a 40 joves al
DFactory Barcelona.

El recorregut va acabar al Citilab-Cornella on les empreses TETRAVOL i SSKILL SOLUTIONS van aportar la seva
experiencia professional a aquests joves.
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Visita IES Maria Angels Cardona, Menorca
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TEREVOL.

www.tetravol.com

Des d'Innobaix hem col-laborat en I'organitzacié de la ruta que
han fet 22 alumnes de lInstitut Maria Angels Cardona, de
Ciutadella, Menorca, un viatge pedagogic a la ciutat de
Barcelona, per visitar el teixit industrial 1 els centres
d'innovacio.




InnolLiders

Jornada anual de I’Observatori Metropolita de Genere,
que va comptar amb [l'assistencia d'una cinquantena de

persones, amb el titol de “Dones emprenedores fent xarxa”. L'’Agéncia Desenvolupament Economic Area Metropolitana de
Es va parlar del paper de les xarxes com a recurs de suport a Barcelona va organitzar una sessio de treball en el marc del
'emprenedoria en femeni i a la posicid de les dones al BIZBARCELONA, amb la preséncia de la nostra directora Natalia
mercat de treball en general. Mir.

Dos dies presencials a
'estand de 'AMB




5.Proposit

Contribuim a l'empresa humana.

Visibilitzem I'Economia Social i Sostenibilitat a ]’empresa
Solidaria.

Innovacio social

amb I'Ateneu Cooperatiu del Baix Llobregat




Sostenibilitat a lempresa

El Programa Sostenibilitat ofereix a les set empreses seleccionades, un estudi sobre la seva petjada de carboni

| el disseny 1 aplicacio d’'un Pla d’Accio per a la seva descarbonitzacio
Innobaix i Vilaseca Consultors, amb el suport de I'Area Metropolitana de Barcelona (AMB), estan duent a terme

I'analisi de descarbonitzacio per aquestes empreses del territori
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Innovacio social

Innobaix organitza, amb col-laboracié de I'Ateneu Cooperatiu del Baix Llobregat, organitza el Social Day
Challenge (2a edicio), un esdeveniment per reflexionar sobre diversos reptes socials, ambientals i

economics del territori.
L'objectiu principal de la jornada és crear sinergies entre cooperatives i organitzacions |

empreses, que permetin generar projectes que solucionin els problemes i reptes.

%ocw. DAY

CHALLENGE CANVI DE DATA!

ATENEU COOPERATIU Creem sinergies
CERCLE 4: Innovacid i Industria entre entitats i

generem projectes

,” ~\\| o z

e e Qe
problemes i reptes! @
(S

%

29| Dijous 25 d'abril.
o

Citilab de Cornella.




Dades
quantitatives
d’activitats 2024




DISTRIBUCIO DELS PARTICPANTS

AJUNTAMENTS
15%

EMPRESES
51%

TOTAL D'HORES EN PROGRAMES AL 2024
557 HORES

: INSCRITS
ASSISTENCIA 518

365

70.4% dels
Inscrits

TOTAL PER GENERE

INSCRITS ASSISTENCIA PONENTS
518 365 139
Homes Dones| Homes Dones | Homes Dones
gl &9 189 175 67 72




VERTICAL

Dades quantitatives Activitats 2024

SESSIONS

N* HORES

INSCRITS

INSCRITS

HOMES

DONES ASSISTENCIA

ASSISTENCIA

HOMES

DONES

PONENTS!?

PONENTS

HOMES

FORMADORS

DONES

Programa networking: Exit de mercat i innovacion 2,5 62 35 27 4 19 22 7 5 2
Programa networking: Ballant amb els desafiaments 1.5 13 S 8 il 4 7 2 0 2
Seminari management a Donosti 30 18 14 4 18 14 4 4 4 0
Connexio 1° Afterworks per a CEO's: Com organitzar els incentius de I'empresa 2.5 25 12 13 20 17 3 3 2 1
2° Afterworks per a CEQ's: Organitzacions amb proposit 2.5 30 17 13 26 17 9 4 2 2
3° Afterworks per a CEO’'s: Sostenibilitat & Autenticitat 2.5 38 24 14 34 23 1 4 2 2
Programa lideratges 12 7 1 3 5 1 4 5 1 4
SubTotals: 53,5 193 108 85 155 95 60 29 16 13
T — |Programa Acompanyament Empresarial 70 7 6 1 7 B 1 1 0 1 |
|Programa Creixement S0 21 16 S 14 1 2 3 2 1|
SubTotals: 120 28 22 6 21 17 3 4 2 2
Programa B2B: Jornada Bee Baix Friendly 2 18 3 9 16 3 10 2 1 1
Coneixement |Programa B2B: Ciberseguretat (posposat) 3.5 15 12 3 — - --- - - -
Programa B2B: Us sostenible de l'aigua 2 20 10 10 18 10 8 4 3 1
SubTotals: 75 53 31 22 34 16 18 6 4 2
Innobus 70 66 44 22 26 17 9 g2 38 44
Metropolis FPLab (Mo es sumen als programes) S0 1500 840 660 370 135 175 46 22 24
Talent Jornada Fundacio BCNFP 4 35 17 18 22 13 9 6 1 5
Visita IES Maria Angels Cardona, Ciutadella Menorca 4 35 15 20 22 5 17 4 4 0
InnoLiders 4 75 22 43 60 12 48 4 0 4
SubTotals:| 432 21 98 103 130 47 83 96 43 53
‘ : | Sostenibilitat a 'empresa 240 10 5 5 7 4 3 2 1 1
Proposit = -
|Innovacno social 4 23 13 10 13 10 8 2 1 1
SubTotals:
‘ it |Assiténcia a esdeveniments del territori, consultes, etc... 150
|Prospecci6 d'empreses 100




DISTRIBUCIO D'ASSISTENS PER POBLACIO

Montesquiu._

) Sabadell
Vilanova i la Geltri _

Collbato _ 7
Esparreguera _ - I
Corbera de Llobregat _ {

Sant Adria de Besos _ '

Sant Andreu de la Barca __

Palleja _

Barcelona
Molins de Rei_

Sant Just Desvern _
Esplugues de Llobregat

Castelldefels
El Prat de Liobregat _

L'Hospitalet de Llobregat

Viladecans

lla de LI t
Menorca Cornella de Llobrega

Sant Boi de Llobregat

Sant Feliu de Llobregat

Assitents per

Poblacio =2
poblacio
Barcelona 165
Cornella de Llobregat 47
Sant Feliu de Llobregat 33
Gava 32
Sant Boi de Llobregat 23
Menorca 26
Viladecans 23
L'Hospitalet de Llobregat 20
Castelldefels 19
El Prat de Llobregat 18
Esplugues de Llobregat 15
Sant Just Desvern 11
Molins de Rei 10
Cerdanyola del Valles 9
Sant Joan Despi 8
Parets del Valles 7
Palleja 5
Sant Andreu de |3 Barca 5
Sant Adria de Besos 4
Corbera de Llobregat 3
Esparreguera 3
Collbatd 2
Vilanova i la Geltru 2
Sabadell 2
Montesquiu 2
Mataro 1
Vallirana 1
Ripollet 1
| Sitges 1
r

Les Franqueses del Valles
Total general 504 ‘



POBLACIONS DEL BAIX LLOBREGAT | L'HOSPITALET
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7%

POBLACIONS DE L'AREA METROPOLITANA DE BARCELONA

Sant Feliu de Llobreja
8%

Sant Boi de Llobregat
6%

Sant Andreu de la Barca 1%
plins de Rei 2%

L'Hospitalet de Llobregat
L

Esplugues de Llobregat
3%

El Prat de Llobrega

4%

=20

)

Castelldefells
7%

Comella de Liobregat

Esplugues de Liobreg;
6%

POBLACIONS DEL BAIX LLOBREGAT | LHOSPITALET Ttal. Asistents
Castelldefells 19
Cornella de Llobregat 47
El Prat de Llobregat 18
Esparreguera 3
Esplugues de Llobregat 15
Gava 32
L'Hospitalet de Llobregat 20
Molins de Rei 10
Sant Andreu de |la Barca 5
Sant Boi de Llobregat 28
Sant Feliu de Llobregat 33
Sant Joan Despi 8
Sant Just Desvern 11
Viladecans 23
Ttal. de MUNICIPIS: 23 272

POBLACIONS DE L'AREA METROPOLITANA DE BARCELONA  Ttal. Asistents

Barcelona 165
Castelldefells 19
Cerdanyola del Vallés 9
Cornella de Llobregat 47
El Prat de Llobregat 18
Esplugues de Llobregat 15
Gava 32
L'Hospitalet de Llobregat 20
Molins de Rei 10
Sant Andreu de la Barca 5
Sant Boi de Llobregat 28
Sant Feliu de Llobregat 33
Sant Joan Despi 0
Sant Just Desvern 11
Viladecans 23
Ttal. de MUNICIPIS: 25 443




Gracies als nostres socis i al suport de les entitats
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